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Oktatas és Kultira
Az egész életen at tarto tanulas
programja

TEMPUS KOZALAPITVANY

Az LdV-HU-08-IVT-1031-es szamu,
LHatranyos helyzetd fiatalok szakmai
gyakoriata” cimi

Leonardo da Vinci

kllféldi szakmai gyakorlati program
bemutatasa



A Tempus Kozalapitvany tamogatdsaval 2009-ben az LdV-HU-08-IVT-1031. hivatkozasi szamu
kulféldi szakmai gyakorlatokat valdsitottuk meg:

Célorszag Kiutazas idépontja Idétartam
Németorszag 2009. junius 15 — julius 4. 21 nap
Portugalia 2009. szeptember 25-oktober 15. 21 nap

A kiilfoldi szakmai gyakorlatokon résztvevék kore: Specialis Szakiskolank 10-12. évfolyamos, kerti
munkas szakmat tanuld,- sajatos nevelési igényl (tanulasban és értelmileg akadalyozott valamint
autista) szocialisan hatranyos helyzeti — tanuloi.

NEMETORSZAG: A kedvezményezettek koziil 5 fé tanulasban, 1 f6 értelmileg akadalyozott, tovabba
1 f6 integraltan oktatott autista fiatal.

PORTUGALIA: A kedvezményezettek kdziil 6 f6 tanulasban, 1 6 értelmileg akadalyozott.

Mindkét szakmai gyakorlat megvaldsitasat, kisér6 pedagégusként - a fiatalok mentalis és egyéb
tarsulé fogyatékossagai miatt - 3-3 f6 specialis szakemberink segitette.

A projektek meqgvaldsitasaban eqyiittmiik6dé kiilféldi partnereink

Hosszu évek 6ta allunk hivatalos és személyes kapcsolatban egyarant a németorszagi és portugaliai
partnerintézmények képviselbivel, ami elényt jelentett a gyakorlatok megszervezésében,
lebonyolitdsaban.

A partnerintézmények bemutatasa:

Partnerintézmény Frankfurti Tatai Baratok Kére CERCICA
megnevezése FRAPORT Gerlingen PORTUGALIA
Repiilotér NEMETORSZAG
NEMETORSZAG

Az egyiittmiikbdés 1998. 2005. 2002.
kezdete
Kapcsolattarté Helmut Hofmann Thomas Bleicher Edgar Pereira
személy
Eddig megvalésitott 7 2 8

projektek szama

Programban ezidaig
résztvevlék szama

49 kedvezményezett
21 kisér6 pedagdgus

14 kedvezményezett
6 kiséré pedagdgus

56 kedvezmeényezett
24 kisér6 pedagdgus

A program
megvalésitasanak

Gerlingeni
Polgarmesteri Hivatal

tovabbi seqitdi

A megvalésitott
projektek tipusa

Leonardo mobilitasi — kiilféldi szakmai — gyakorlat

A projektek koordinalasat — elére 6sszeallitott feladat- és Gitemterv alapjan - projekt team végezte.
Projekt team tagjai: projekt-koordinator, -titkar, -gondnok, gazdasagi szakember.

A kedvezményezettek kiutazas elétti pedagogiai felkészitését az alabbi teriileteken és
draszamban végeztiik:

NEMETORSZAG
Német nyelvi felkészités: 40 6ra
A felkészitést nyelviskola bevonasaval valésitottuk meg.

Szakmai felkészités: 20 6ra
Kulturalis felkészités: 20 ora
PORTUGALIA

Pszicholégia felkészités: 5 6ra
Angol nyelvi felkészités: 10 dra
Kerti munkas szakmai felkészités: 10 6ra
Kulturalis — foldrajzi - informatikai felkészités: 10 6ra



A pedagogiai felkészitést, a kedvezményezettek és a kisér§ pedagdégusok 3 napos, egymas
megismerését segitd felkészitd tabor zarta.

A munkaprogram eldokészitése és lebonyolitasa

A fogado és kildé intézmény, a kedvezményezettek minéségbiztositasi szerz6désben rogzitették

vallalt feladataikat, valamint az el6re egyeztetett munkaprogramot.

NEMETORSZAG
Nap Feladat Helyszin
2009. 06. 14. / vasarnap Kiutazas
2009. 06. 15. / hétf6 Parkfenntartas, apolas Mainz, Volkspark
2009. 06. 16. / kedd Rézsakertészeti ismeretek, feladatok Mainz, Volkspark
2009. 06. 17. / szerda A biotermesztés kdvetelményei, Wiesbaden, Domane
gyumolcs-sziret Mechtiedshausen (BIOHOF)
2009. 06. 18. / csutortdk Gyumolcs-szuret Wiesbaden, Biohof
2009. 06. 19. / péntek Gyimolcs-sziret Wiesbaden, Biohof
2009. 06. 22. | hétf6 Spargatermesztés, feldolgozas Erbenheim, Spargelhof
2009. 06. 23. / kedd Spargafeldolgozas Erbenheim, Spargelhof
Novényfelismerési gyakorlat . o
2009. 06. 24. |/ szerda Magyar-német gyiimélcs-, zéldségkultira Mainz, Varosi Piac
O0sszehasonlitasa
Utazas Gerlingenbe
2009. 06. 25. | csiitértok | orszerd munkaeszkozok, specialis Gerlingen, Baubetriebshof
munkavédelmi oktatas, kozterilet-
fenntartasi folyamatok megismerése
Gerlingenben
2009. 06. 26. / péentek Koztertlet fenntartas, parkgondozas Gerlingen kozteriletei,
Baubetriebshof
2009. 06. 29. | hétf6 Parkgondozas Gerlingen kozterlletei
2009. 06. 30. / kedd Parkgondozas Gerlingen kozterlletei
2009. 07. 01. / szerda Parkgondozas Gerlingen kozteriletei
2009. 07. 02. / csutortdok Parkgondozas Gerlingen kozteriletei
2009. 07. 03. / péntek Parkgondozas Gerlingen kozteriletei
2009. 07. 04. /| szombat Hazautazas

A munkaprogram sajatossaga az volt, hogy a szakmai gyakorlat felének Mainzban torténd teljesitése
utan a csoport Gerlingenbe utazott, ahol Uj helyszinen és munkahelyen folytattak a fiatalok szakmai
gyakorlatukat.




PORTUGALIA

Nap Feladat Helyszin
2009. szeptember 25. [péntek | Utazas Budapestre, Lisszabonba.
2009. szeptember 26. A kdérnyék és a kozlekedés Cascais
/szombat megismerése.
Az alapvetd nyelvi ismeretek .
/zvoa‘;%rsgep tember 27. felelevenitése. A kapcsolattartas Cascais
P modszereinek atismétiése. Felkészulés
a masnapi munkavégzésre.
2009. szeptember 28. /hétf6 A fogadd intézmény megismerése, CERCICA
munkateruletek bejarasa, ismerekedeés
a mentorokkal és a portugal tanuldkkal.
Munka- és balesetvédelmi oktatas a
helyszinen.
2009. szeptember 29. /kedd Disznovény kertészeti gyakorlat. CERCICA

2009. szeptember 30. /szerda

Kertészeti gyakorlat az iveghazban.

CERCICA, Sintra

2009. oktober 1. /csiitortdk

Parképitési gyakorlat.

CERCICA, Estoril

2009. oktéber 2. /péntek

Kertészeti szakmai gyakorlat,
szabadféldon.

CERCICA, Estoril

2009. oktéber 3. /szombat A fvaros, Lisszabon megismerése. Lisszabon

2009. oktéber 4. /vasarnap Munkanaplok vezetése, attekintése. Cascais

2009. oktober 5. /hétfd Nemzeti innep Portugéliaban, Cascais

munkaszineti nap.

2009. oktober 6. /kedd Sz6lémivelési gyakorlat. CERCICA

2009. oktober 7. /szerda Diszndvény kertészeti gyakorlat. CERCICA, Estoril-
Livramento

2009. oktéber 8. /csutdrtok Parkfenntartési gyakorlat. CERCICA

2009. oktober 9. /péntek Disznbvény apolasi gyakorlat. CERCICA, Estoril-
Livramento

2009. oktéber 10. /szombat Egyéni értékelés. Cascais

2009. oktoéber 11. /vasarnap Munkanaplok kdvetése, ellenérzése. Cascais

2009. oktober 12. /hétfé Viragkertészeti gyakorlat. CERCICA

2009. oktéber 13. /kedd Disznbvény apolasi gyakorlat. CERCICA

2009. oktober 14. /szerda

Szakmai gyakorlat zaré értékelése.

CERCICA, Lisszabon

2009. oktéber 15. /csiitdrtdk

Hazautazas Tatara.

Nyomonkovetés, értékelés

A munkaprogram nyomonkovetését a projekt team, a kisér6 pedagogusok, a tutor és a fogadd

intézmeény képviselbi végezték.

A szakmai gyakorlat teljesitését a fogadé intézmények tanusitvannyal, a kild6é intézmény pedig
oklevéllel és min&sitéssel ismerte el.

A projektben elért eredmények

Altaldnos eredmények:

= A munkaprogram tervezettnek megfelel6 megvalésitasa.
= A kedvezményezettek szakmai kompetencidinak fejl6édése.




Egyéb — idegen nyelv, informatika, kulturalis, szocialis — terlleteken mérhet6 pozitiv valtozas.
A kisérd pedagdégusok szakmai, idegen nyelvi, nevelési tapasztalatai.

Az integraciéo megvaldsulasa.

Uj, kdmlédi tagintézményiink bevonasa a projektbe (1 értelmileg akadalyozott tanuld, valamint
1 kisér6 pedagdgus részvétele).

Mentori tevékenység tudatosabba tétele, harom ,tapasztalatlan” kolléga bevonasa Leonardo
Projekt lebonyolitdsaba

Innovacié a projekteredmények terjesztése terén (tébb helyi, orszagos, regionalis férumon
valéo el6adas megtartasa, el6késziletben a Gyodgypedagogiai Szemle ciml szakmai
folyoiratban projekteredmények megjelenitése)

Sajatos eredmények:

A két kulonboz6 németorszaqi varosban, illetve tartomanyban megvaldosuld gyakorlat tovabbi

hozadékai:

tébb helyszinen, valés munkahelyi kdrnyezetben végzett gyakorlat,

a fiatalok altal végzett szakmai munkatevékenységek koérének bdvitése,

lehet8ség az interperszondlis kapcsolatok szélesitésére,

az onellato jellegi lakhatasi korilmények Uj helyzetek, kihivasok elé allitottak a fiatalokat (pl.
idegen nyelvi kdrnyezetben vasarlas, onkiszolgalas stb.),

foldrajzi, torténelmi, kulturalis ismereteik bdvitése,

valtozatos szabadidd eltoltési lehetéségek.

Eredmények terjesztése (disszeminacio):

Irasos dokumentéciok

= fényképes prospektus készitése a két gyakorlat bemutatdsa céljabdl,

= tdjékoztaté anyag elhelyezése a program megvaldsulasardl a www.tataidiakotthon.hu,
valamint az Ertiik-Vellik — sajatos nevelési igény(i gyermekeket oktatd-nevels
intézmények — Orszagos Egyesiiletének honlapjan (www.ertukveluk.hu),

= a jarmlveket bérbeadd cégekkel tortént megegyezés alapjan a kolcsonzott autdkra
elhelyezésre kerlilt a reklamozas céljabdl készitett, az Iroda altal kételez6en hasznalandé
logokat tartalmazo - 1,5 m x 30 cm-es - matrica

Multimédias anyagok

= 2009. junius 27-én a MAGYE XXXVII. Orszagos Konferencigjan, Mosonmagyarévaron
.Nemzetkdzi projektmunka a gyégypedagogiaban — Leonardo Projekt” cimi el6adasra
készitett prezentaciénk

= 2009. oktdber 8-an a Tempus Kdzalapitvany felkérésére Gydrben, a Bartok Béla Megyei
Mivel6dési Kézpontban megrendezett ,Informaciés napra” készitett prezentacio

= A tagintézményekben — els6sorban a portugaliai szakmai gyakorlatrdl - tartott eléadashoz
felhasznalt zenés-fényképes anyag

= Gyakorlaton résztvevd fiatalok altal — power point-ban — készitett munkanaplé

Elbadasok

= 2009. junius 27. / MAGYE XXXVII. Orszdgos Konferencia, Mosonmagyarévar
= 2009. oktéber 8. / Tempus Kdzalapitvany Informaciés napja, Gy6r
= Az érdekl6dd tanuldk és pedagdgusok szamara - els6sorban a portugdliai szakmai
gyakorlatrdl - a tagintézményekben tartott tajékoztatd eléadas
Tata: 2009. 10. 21.
Kémléd:  2009. 11. 04.
Komarom: 2009. 11. 24.

Médiamegjelenés

= A MAGYE XXXVIIl. Orszagos Konferenciajanak témairdl — koztik a Leonardo mobilitasi
eléadasrodl - hirt adott a Gyégypedagogiai Szemle 2009/4-es szama.

= A konferencian el6adott prezentacié irasos megjelentetésére ugyanezen szakmai lap
kovetkezbé szamaban kertl sor.


http://www.tataidiakotthon.hu/
http://www.ertukveluk.hu/

Specidlis elem:
= A palyazathoz kapcsoléddan sajatos logot készitettink, amelyet a gyakorlat soran
kulénb6z8 fellleteken jelenitettink meg. A logo elkészitéséhez Leonardo Da Vinci
geometriai alakzatait megismerve kaptunk ihletet, egy ugynevezett “propeller-formaba”
helyeztik el a résztvevd intézmények nevét, cimerét. Ennek ideoldgiai alapja egymas
megismerése, nemzetkdzi egyuttmikddés, partnerség kialakitasa volt.

A projekt folytatasa, ujabb projektek megvaldsitasa érdekében tett Iépések

A projekt eredményeit felhasznalva a 2010-es palyazati évben Ujabb projekteket kivanunk benyujtani,
lehet6séget adva ezaltal a kerti munkas szakman kivil, mas egyéb szakmat tanulé diakjaink részére
is. Kilénos jelentéséggel bir ez azért, mert intézménylnk 06sszevondsat kovetben két
tagintézménnyel, és az oktatott szakmak tekintetében 5 Ujabb szakma képzésével béviilt
alapfeladataink koére.

A tagintézményeket mentoraldssal kivanjuk bevonni az Uj projektek elkészitésébe, lebonyolitasaba.

2010-ben palyazni kivanunk a Mobilitasi Tanusitvanyra, hogy folyamatossa és kiszamithatéva tudjuk
tenni tanuldink kilféldi szakmai gyakorlatokon valo részvételét.



